
รายงานสรุปผลการก ากับติดตามมาตรการป้องกันการรับสินบนทุกรูปแบบ 
ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทุ่งตะโก 

1. ประกาศตนเป็นหน่วยงานที่เจ้าหน้าที่ของรัฐทุกคนไมร่ับของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการ
ปฏิบัติหน้าที่ 
- จากการก ากับติดตามเจ้าหน้าที่ของรัฐในหน่วยงานและเครือข่ายส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทุ่ง

ตะโก จังหวัดชุมพร ไม่มีการรบัของขวัญและของก านัลทุกชนิดจากการปฏิบัติหน้าที่ 
2. มาตรการป้องกันการรับสินบนในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ 2566 

- จากการก ากับติดตามเจ้าหน้าที่ของรฐัในหน่วยงานและเครือข่ายส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทุ่ง
ตะโก จังหวัดชุมพร ไม่มีการรบัสินบนในกระบวนการจัดซื้อจัดจ้าง ปีงบประมาณ 2566 

3. มาตรการป้องกันการรับสินบนประเด็นเงินบริจาคและทรพัย์สินบริจาค ปีงบประมาณ 2566 
- จากการก ากับติดตามเจ้าหน้าที่ของรัฐในหน่วยงานและเครือข่ายส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทุ่ง

ตะโก จังหวัดชุมพร ไม่มีการรบัสินบน ประเด็นเงินบริจาคและทรัพย์สินบริจาค ปีงบประมาณ 
2566 

4. มาตรการป้องกันการทุจริต และแก้ไขการกระท าผิดวินัยของเจ้าหน้าที่รัฐในสังกัดส านักงาน
ปลัดกระทรวงสาธารณสุข 
- จากการก ากับติดตามเจ้าหน้าที่ของรัฐในหน่วยงานและเครือข่ายส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทุ่ง

ตะโก จังหวัดชุมพร ไม่มีการทุจริตในเรื่อง การช้ารถราชการ การเบิกจ่ายค่าตอบแทน การจัดท า
โครงการฝึกอบรม ศึกษาดูงาน ประชุม และสัมมนาตามทีก่ฎหมายก าหนด 

5. มาตรการการจัดสวัสดิการภายในของสถานบริการ 
- ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอทุ่งตะโก จังหวัดชุมพร ไม่มีกองทุนสวัสดิการในหน่วยงาน 
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